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ESCOLA SECUNDÁRIA CARLOS AMARANTE
Curso Profissional de Técnico de Instalações Eléctricas. (PIE)

ANO LECTIVO 2008/2009

PLANIFICAÇÃO MODULAR
DISCIPLINA: Tecnologias Aplicadas











ANO DE ESCOLARIDADE: 10º
MÓDULO 1 – Organização Laboral
	Duração do módulo: 15 h
	Início: 18/09 – Fim: 20/11


	CONTEÚDOS

	COMPETÊNCIAS/OBJECTIVOS
	ESTRATÉGIAS
	RECURSOS

	A empresa e a sua realidade:

O mundo do trabalho:

A diferenciação das áreas empresariais e a sua relação com o mercado.

O trabalho e as suas profissões.

A globalização.

A empresa:

A organização empresarial.

A definição da empresa face ao mercado e ao produto.
A Profissão:

A empregabilidade e o emprego. As novas realidades profissionais.

As relações laborais.

As responsabilidades, os deveres, os direitos do profissional.

A organização do trabalho:

A definição de funções e responsabilidades de um técnico.

Enquadramento de um técnico:

Perante o trabalho; Perante a equipa.

A organização da produção:

A definição das tarefas.

A organização dos procedimentos.

A definição dos processos.
A Qualidade

	Conhecer as realidades do mundo do trabalho e das empresas:

A diferenciação das áreas empresariais.

A organização na empresa.

A empresa e a sociedade.

Conhecer a legislação laboral – e as relações entre empresa/trabalhador.

Criar no aluno a sensibilidade da organização do trabalho, através dos sistemas de planeamento.

Conhecer o processo de Qualidade na empresa. Os sistemas de normalização. Os sistemas ISO.
	Utilização de apresentações electrónica.
Leitura e discussão de textos

Trabalhos em grupo de investigação/pesquisa com recurso à Internet.

.

	Computador
Projector de vídeo
Quadro branco

	Avaliação

	Serão avaliadas competências transversais por observação e registo em grelha adequada, bem como será feita a avaliação de competências cognitivas através de trabalhos de investigação/pesquisa.
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ANO DE ESCOLARIDADE: 10º

MÓDULO 2 – Tecnologia dos Materiais Eléctricos
	Duração do módulo: 34,5 h
	Início: 27/11 – Fim: 28/05


	CONTEÚDOS

	COMPETÊNCIAS/OBJECTIVOS
	ESTRATÉGIAS
	RECURSOS

	Materiais eléctricos e sua utilização.
Classificação geral dos materiais.

A forma e a função dos materiais e aparelhagem.

A escolha dos materiais.

Propriedades e grandezas características dos materiais eléctricos.

Principais materiais condutores.

Principais materiais isoladores.

Materiais magnéticos.

Materiais semicondutores:

· Bandas de energia.

· Junção P-N.
Especificação geral dos condutores e cabos eléctricos:
Indicações para a escolha correcta da especificação.

Regulamentação e normas.

Constituição dos condutores e cabos.

Características particulares dos condutores e cabos.

Nomenclatura de condutores e cabos eléctricos.

Identificação e utilização dos condutores e cabos eléctricos.

	Identificar e classificar materiais.

Escolher materiais para aplicações eléctricas.

Identificar os principais materiais condutores e isoladores.

Caracterizar condutores e cabos eléctricos.

Referenciar condutores e cabos eléctricos.

Aplicar correctamente normas e regulamentos na utilização de condutores e cabos eléctricos.
	Utilização de apresentações electrónica desenvolvidas por mim.

Amostragem de vários tipos de condutores e cabos eléctricos.

Verificar continuidades de vários materiais com um multímetro.

Identificação de condutores e cabos eléctricos


	Computador
Projector de vídeo
Quadro branco

Materiais e equipamentos eléctricos.

Aparelhos de medida

Tabelas técnicas

	Avaliação

	Serão avaliadas competências transversais por observação e registo em grelha adequada, bem como será feita a avaliação de competências cognitivas através de fichas de avaliação.
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